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1. OBJETIVO

O presente documento tem por objetivo apresentar e estabelecer os valores e os padroes
de ética, conduta e integridade da DTA Engenharia, a fim de que todos os profissionais e
partes relacionadas possam compreendé-los, respeita-los e pratica-los, tornando-os
referéncia para suas decisdes, atitudes e comportamentos, tanto no ambito individual
quanto coletivo.

Esta Politica também integra o Programa de Integridade da DTA Engenharia e deve
orientar a conduta de administradores, diretores, colaboradores, terceiros, fornecedores,
parceiros, consorciados e prestadores de servicos, especialmente nas atividades
relacionadas a licitagbes, contratos publicos e privados, obras portuarias, dragagem, meio
ambiente, infraestrutura, relacionamento com agentes publicos, contratacdo de terceiros e
demais processos expostos a riscos de corrup¢ao, fraude, conflito de interesses ou a pratica
de atos lesivos a Administragdo Publica.

Em razdo da natureza de suas atividades, a DTA Engenharia esta exposta a riscos
especificos de integridade, notadamente nos processos de licitagado, contratagdo, execugao
e fiscalizacdo contratual, medicdes, aditivos, pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro,
obtencdo de licencas e autorizagbes, relacionamento com agentes publicos,
subcontratagdes, formacgao e gestao de consorcios, bem como nas demais interagées com
clientes, fornecedores e parceiros comerciais.

Dessa forma, esta Politica deve ser interpretada e aplicada de forma compativel com a
realidade operacional da DTA Engenharia, servindo como instrumento de prevengdo e
combate a corrupgao, fraude, conluio, direcionamento indevido, conflito de interesses,
concessao ou recebimento de vantagem indevida e quaisquer outras condutas que possam
comprometer a integridade, a reputagcdo ou a conformidade legal da Companhia.

Esta Politica sera revisada periodicamente ou sempre que houver alteragdes legislativas,
regulatorias, estruturais ou operacionais que justifiquem sua atualizacdo, cabendo a
Presidéncia aprovar suas revisdes, mediante manifestagdao do Comité Interno de Conduta
e Etica, quando aplicavel.
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2. PARTES RELACIONADAS

Estabelecer os principios e os padrdes de
Presidéncia boa conduta e de melhores praticas da
corporacao.

Observar, respeitar, implantar e divulgar
esta e as demais Politicas da DTA
Engenharia, reforcando as praticas
responsaveis de negdécio e seu
alinhamento com a missao, a visdo e o0s
valores da empresa.

Diretores e Gerentes

Pautar suas condutas pelos principios e
valores difundidos nesta e nas demais
politicas da DTA Engenharia, agindo de
forma ética e transparente, dentro dos
limites de suas atribuicoes.

Colaboradores, Consultores, fornecedores
e prestadores de servigos

Para fins desta Politica e do Programa de Integridade, considera-se Alta Diregao da DTA
Engenharia a Presidéncia, representada pelo seu Presidente/Socio Controlador, e as
Diretorias com competéncia deciséria sobre politicas internas, recursos, contratos, gestao
administrativa, financeira, operacional e estratégica da empresa.

As disposigdes desta Politica aplicam-se, sem exceg¢do, aos administradores, diretores,
membros da Alta Diregdo, empregados, estagiarios, consultores, prestadores de servigos,
fornecedores, parceiros, consorciados, subcontratados e terceiros que atuem em nome, por
conta ou no interesse da DTA Engenharia.

A Alta Direcao devera apoiar, supervisionar e fomentar a implementacao do Programa de
Integridade, assegurando recursos, autoridade e independéncia compativeis com os riscos
e com a realidade operacional da empresa.
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3. QUEM SOMOS

A DTA Engenharia € uma empresa 100% brasileira, independente, especializada em
Engenharia Portuaria e Ambiental, e lider de mercado no segmento de dragagem.

Dispbe de uma equipe técnica multidisciplinar com vasta experiéncia na realizagdo de
projetos de engenharia; planejamento; estudos e licenciamentos ambientais;
gerenciamentos ambientais; estudos de viabilidade técnica, econdmico-financeira e
execugao de obras de dragagem, derrocagem e aterro hidraulico.

3.1. MISSAO

Promover solugdes de engenharia com interacao eficiente entre as especializacdes da
empresa, buscando exceléncia, respeitando o meio ambiente e valorizando as pessoas
envolvidas.

3.2. VISAO

Solidificar-se como empresa brasileira referencial no desenvolvimento e implementacao de
servigos especializados de engenharia portuaria, estudos técnicos, projetos de engenharia
e meio ambiente, valorizando recursos novos e ja existentes.

3.3. VALORES

AMBIENTE
Enxergamos 0 meio ambiente como a base da vida. Nenhum avango que néo respeite a
natureza, pode ser considerado um avanco.

HUMILDADE
Entender que sempre temos algo a aprender. Buscamos sempre sermos melhores do que
ontem, aprendendo com os erros e desafios que enfrentamos.

INOVACAO
Estar sempre de acordo com as praticas mais atuais do mercado. Buscamos a inovacao ao
mesmo tempo em que respeitamos as tradi¢oes.

MULTIDISCIPLINARIDADE
Para compreender o mundo em que vivemos € preciso analisa-lo sob varios pontos de vista.
Para isso temos departamentos com expertises muito variadas.

PAIXAO
Somos comprometidos com o que fazemos. Criamos oportunidades e temos vontade de
fazer sempre mais.
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PESSOAS
Entendemos que as pessoas sao nossos melhores ativos. Sem elas nao existe DTA.

ETICA E INTEGRIDADE

Atuamos com transparéncia, responsabilidade e respeito as normas legais e regulatérias.
Nossa conduta é pautada pela honestidade, pela conformidade e pelo compromisso
inegociavel com a integridade nas relagbes com clientes, parceiros, fornecedores,
colaboradores e com o poder publico.

4. REGRAS DE CONDUTA
4.1. DIRETRIZES GERAIS: CUMPRIMENTO DE LEIS

Todos os colaboradores e os terceiros que mantenham relacionamento ou representem os
interesses da DTA Engenharia (“companhia”, “empresa” ou “grupo”) devem agir de
conformidade com a legislagao aplicavel, mantendo, sempre, um ambiente de trabalho que
respeite a dignidade de todos.

4.2. RELAGOES COM O GOVERNO

Sem prejuizo das disposigdes especificas previstas na Politica de Relacionamento com
Agentes Publicos (POL-023) e em estrita observancia a Lei Federal n°. 12.846/2013 (“Lei
Anticorrupgao”), que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administracao publica, a DTA Engenharia ndo aceita,
ndo estimula e ndo anui com a pratica de:

a) Atos de prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida
a agente publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Financiamento ou qualquer modalidade de auxilio a pratica dos atos ilicitos
previstos nesta Lei;

c) Utilizacdo de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular os
reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

d) Embarago a acéo de autoridades fiscalizatérias.

e) Impedir, perturbar, frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou
qualquer outro expediente ilicito, o carater competitivo de procedimento
licitatoério publico ou privado; o proprio procedimento licitatério ou o contrato
dele decorrente;
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f)  Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

g) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo;

h) Obtencdo de vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificagdes ou prorrogagbes de contratos celebrados com a administragédo
publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

i) Manipular ou fraudar o equilibrio econdémico-financeiro dos contratos
celebrados com a administracéo publica;

j) Dificultar atividade de investigagao ou fiscalizagao de 6rgaos, entidades ou
agentes publicos, ou intervir em sua atuagao, inclusive no ambito das agéncias
reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

A relagdo de condutas acima € exemplificativa e n&o taxativa. A DTA Engenharia veda a
pratica de qualquer ato que possa caracterizar infragdo a legislagdo anticorrupgao,
concorrencial, licitatéria ou administrativa, ainda que n&o expressamente previsto nesta
Politica.

As interagdes com agentes publicos, fiscais de contrato, gestores publicos, membros de
comissdes de licitacdo, pregoeiros, autoridades ambientais, portuarias, regulatorias,
aduaneiras ou de controle deverao ocorrer de forma institucional, técnica, transparente e
rastreavel, preferencialmente por canais oficiais e com registro documental.

Sempre que possivel, reunides com agentes publicos deverdo contar com a participagao
de mais de um representante da DTA, pauta previamente definida e registro posterior por
e-mail, ata, carta, oficio, protocolo ou sistema oficial do érgao contratante.

E vedada a manutengdo de tratativas informais destinadas a influenciar indevidamente
licitacdes, medicbes, fiscalizagdes, aditivos, pagamentos, prorrogacoes, reequilibrios
econdmico-financeiros ou qualquer decisdo administrativa.

A participacao da DTA Engenharia em licitagdes e contratagdes publicas devera observar
a legislagao aplicavel, os editais, os contratos, as politicas internas, a boa-fé, a concorréncia
leal, a integridade, a transparéncia e a vedacgao absoluta a qualquer pratica de fraude,
corrupgao, conluio, cartel, direcionamento, manipulagdo de proposta ou tentativa de
obtencdo de vantagem indevida.
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E expressamente vedado a qualquer colaborador, administrador, diretor, consultor,
representante, parceiro, consorciado, subcontratado ou terceiro que atue no interesse da
DTA: (i) combinar precos, condigbes ou estratégias com concorrentes; (ii) trocar
informacdes competitivamente sensiveis; (iii) manipular documentos de habilitagao,
propostas, medigdes, relatdrios, cronogramas, pleitos, aditivos ou reequilibrios; (iv)
prometer ou oferecer vantagem indevida a agente publico ou terceiro a ele relacionado; (v)
utilizar intermediarios para ocultar pagamento, favorecimento ou conflito de interesses.

A decisdo de participar de licitacbes e contratar com a Administragcdo Publica devera
considerar a aderéncia do objeto a estratégia da empresa, sua capacidade técnica,
operacional e financeira, a disponibilidade de equipamentos e equipes, 0s riscos juridicos,
técnicos, ambientais, regulatorios, financeiros e de integridade, bem como a possibilidade
de execugao integra e adequada do contrato.

Na execucdo dos contratos publicos, as medig¢des, relatdrios, comunicagdes com
fiscalizagdo, pleitos de aditivo, prorrogagdo, reequilibrio econémico-financeiro,
encerramento contratual e recebimento do objeto deverdo possuir suporte técnico,
documental e formal, sendo vedada qualquer informacgao falsa, incompleta, manipulada ou
sem lastro fatico.

4.2.1. COMBATE A FRAUDE E A CORRUPGAO

A DTA Engenharia adota politica de tolerancia zero a fraude, a corrupgéo e a qualquer
conduta que viole a legislagao, os principios éticos ou os padrdes de integridade que regem
suas atividades.

Considera-se fraude toda agdo ou omissao destinada a obtencdo de vantagem indevida,
para si ou para terceiros, em prejuizo de pessoas, instituicdes, da Administracdo Publica
ou da propria organizagao.

A DTA repudia e nao participa de qualquer pratica de corrupgao. A empresa, seus
administradores, diretores, empregados e terceiros que atuem em seu nome
comprometem-se a cooperar, sempre que legalmente demandados, com 6rgdos de
fiscalizagao e controle, bem como com investigacdes e apurag¢des conduzidas pelo Poder
Publico, nos limites da lei.

Sua atuacao pauta-se pelo estrito cumprimento da legislagdo nacional e, quando aplicavel,
pela observancia de normas e principios internacionais relacionados a integridade, a ética
empresarial e a prevencao da fraude e da corrupgéao.

Qualquer suspeita, indicio ou ocorréncia de corrupgéo, fraude, vantagem indevida, conflito
de interesses, irregularidade em licitacdo, contrato publico, medi¢do, pagamento,

Pagina 10 de 29
Rua Jerénimo da Veiga, 45 - 14°,16° e 17° andares - Jardim Europa, Sao Paulo, SP, Brasil
Telefone: +55 11 3167-1909 | CEP: 04536-000

www.dtaengenharia.com.br | dta@dtaengenharia.com.br
RB J4 JN

ZapSign - 41f48e2f-2e2a-40c3-b4df-958581b850ca | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



Engenharia

PORTUARIA & AMBIENTAL

DTA

Codigo: POL-012
Revisao: 006

Data: 01/08/2026

Politica de Conduta e Etica

fiscalizagao, aditivo, contratagéo de terceiro ou relacionamento com agente publico devera
ser imediatamente comunicada ao Canal de Denuncias ou ao Comité Interno de Conduta
e Etica, assegurados o sigilo, a apuracdo imparcial e a protegdo contra retaliagdo ao
denunciante de boa-fé.

4.3. RELAGOES COM O MERCADO

Somos lideres de mercado e, nessa condicdo, atuamos com ética, transparéncia,
legalidade e responsabilidade, orientando clientes e parceiros quanto as melhores
praticas de engenharia, meio ambiente e estudos socioecondmicos.

Nossas relagcdes comerciais devem observar os principios da boa-fé, respeito, eficiéncia,
confidencialidade e foco na apresentacao de solugées criativas, éticas, tecnicamente
adequadas, juridicamente seguras e economicamente viaveis, observando, ainda, as
diretrizes estabelecidas nesta Politica, especialmente no item 4.2. RELAGOES COM O
GOVERNO, bem como na Politica de Relacionamento com Agentes Publicos (POL-
023).

4.3.1. RELAGOES COM CLIENTES

A DTA mantém com seus clientes relagcbes pautadas pela integridade, transparéncia e
exceléncia técnica.

E vedada qualquer pratica que envolva promessa de resultado incompativel com a
legislagéo, manipulagéo de informagdes, conflito de interesses n&o declarado ou oferta de
vantagem indevida.

As propostas e contratos devem refletir condigées técnicas e econdmicas exequiveis,
observando rigorosamente as obrigagdes legais e regulatorias aplicaveis.

4.3.2. RELAGOES COM CONCORRENTES
A DTA observa rigorosamente a legislagao concorrencial e veda:

a) A obtencdo ou o uso indevido de segredos comerciais, informagdes estratégicas e
dados confidenciais de concorrentes;

b) A disseminacao de informagdes falsas, distorcidas ou difamatorias, bem como a
emissao de comentarios depreciativos sobre concorrentes;

c) Qualquer pratica que restrinja ou distorga a livre concorréncia.
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Respeitamos a nossa concorréncia € nao praticamos pregcos inexequiveis,
concorréncia desleal, nem utilizamos a nossa posicdo no mercado para compelir os
fornecedores e parceiros comerciais a trabalharem sob remuneragodes irrisérias, que
coloquem em risco a seguranga e/ou a execugao dos servicos.

A competicdo deve ser leal, licita e baseada na capacidade técnica e na eficiéncia
operacional.

Nas licitagdes publicas ou privadas, € proibida a troca de informagdes sensiveis com
concorrentes, incluindo pregos, descontos, composi¢cao de custos, estratégia de lances,
condi¢cbes comerciais, capacidade operacional, decisdo de participar ou nao participar,
divisdo de mercado, combinac&do de propostas ou qualquer conduta que possa restringir,
falsear ou prejudicar a livre concorréncia.

4.3.3. RELAGAO COM FORNECEDORES E PARCEIROS

Os fornecedores, prestadores de servigos e parceiros comerciais sdo considerados partes
interessadas relevantes para a DTA, desempenhando papel fundamental na execug¢ao de
suas atividades.

a) Selecao, contratagcao e gerenciamento

A selegdo e contratacdo de fornecedores devem observar critérios objetivos, licitos e
transparentes, observando principios de legalidade, isonomia, ética, qualidade técnica,
seguranga, sustentabilidade e custo, sendo vedada qualquer forma de favorecimento,
discriminag&o ou privilégio indevido.

A selegao, contratagdo e gestdo de fornecedores devem ocorrer de maneira justa e
imparcial, em conformidade com a legislagéo aplicavel, com as normas internas da empresa
e com as melhores praticas de integridade e governancga.

A DTA exige os seus fornecedores cumpram a legislagéo, as obrigagdes contratuais e os
padroes de integridade previstos nesta Politica de Conduta e Etica.

Informacdes estratégicas, técnicas e comerciais devem ser tratadas com confidencialidade
por ambas as partes. O descumprimento das normas legais ou desta Politica podera
ensejar medidas contratuais cabiveis, inclusive rescisao.

Todo contrato ou acordo comercial celebrado com a DTA Engenharia deve ter seus termos
bem definidos, de forma a evidenciar as obriga¢des e responsabilidades de cada uma das
partes.
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b) Diligéncias de integridade

A DTA realiza diligéncias prévias de integridade (“due diligence”) em terceiros, com o
objetivo de avaliar o risco de integridade envolvido na contratagdo ou formagéao de parceria,
conforme critérios definidos na Matriz de Analise de Riscos anexa a esta Politica.

As diligéncias de integridade compreenderdo a verificagdo de aspectos relacionados a
regularidade legal, fiscal, trabalhista e reputacional do terceiro, incluindo a consulta a
certiddes fiscais, cadastros restritivos e bases publicas de sanc¢des.

Para fins desta Politica, considera-se risco de integridade a probabilidade de o terceiro
estar envolvido, direta ou indiretamente, em praticas ilicitas ou antiéticas, tais como
corrupgéo, fraude contra a Administragdo Publica, lavagem de dinheiro, conflitos de
interesse relevantes, san¢des administrativas ou judiciais, bem como a auséncia de
controles internos minimos compativeis com a natureza e o porte da contratacio.

As diligéncias de integridade compreenderdo, no minimo, a verificacdo da regularidade
legal, fiscal, trabalhista e reputacional do terceiro, podendo incluir, entre outros
procedimentos:

a) Consulta a certiddes fiscais e trabalhistas;

b) Verificagdo de envolvimento em investigagbes, processos ou condenagdes
relacionadas a corrupcgéo ou fraude contra a Administragao Publica;

c) Consulta a cadastros restritivos, listas de sangbes e bases publicas de
integridade;

d) Analise reputacional,;

e) Avaliagado da existéncia e efetividade de programa de integridade ou mecanismos
equivalentes de controle interno.

As diligéncias de integridade deverao ser conduzidas por area independente da area
comercial, preferencialmente pelas areas Juridica, Compliance ou Controladoria, ou por
outra unidade formalmente designada pela Administragao.

A area comercial podera fornecer informagdes e documentos necessarios a analise, mas
nao podera conduzir ou validar, de forma isolada, a avaliagdo de risco de integridade.

A classificacao do risco e a eventual autorizagao para contratacdo deverao ser formalmente
registradas.
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Caso as diligéncias indiquem alto risco de integridade, nos termos da Matriz de Analise
de Riscos, a contratagcdo ou formacao de parceria somente podera ocorrer mediante
decisao fundamentada da area responsavel e aprovagao em nivel hierarquico superior, com
a definicdo e registro de medidas de mitigagao proporcionais ao risco identificado.

Na auséncia de mitigacdo adequada ou quando o risco for considerado incompativel com
os padrdes de integridade da DTA, sera vedada a contratagdo ou manutencao da
relagdo comercial.

Sempre que houver alternativa técnica e economicamente viavel, a DTA devera priorizar a
contratagdo de terceiro com menor risco de integridade, observadas as necessidades
operacionais, técnicas, comerciais e contratuais da contratacéo.

Os contratos celebrados com fornecedores, prestadores de servigos, subcontratados,
consultores, representantes, consorciados e parceiros comerciais considerados relevantes
ou criticos deverao conter clausulas de integridade e anticorrup¢gdo compativeis com o risco
da contratacgdo, incluindo obrigagdo de cumprimento da legislagdo anticorrupgéo, vedagao
a vantagem indevida, dever de comunicacgao de irregularidades e possibilidade de rescisédo
em caso de violagao.

A avaliagao de terceiros, sua classificagdo de risco, eventuais medidas de mitigagéo e a
decisdo de contratagcdo deverao ser formalmente registradas e arquivadas para fins de
rastreabilidade e comprovagao da efetividade do Programa de Integridade.

4.4. SUSPENSAO E RESOLUGAO DE ACORDOS COMERCIAIS

A DTA reserva-se o direito de nao iniciar ou de encerrar qualquer relagdo comercial quando
o relacionamento representar risco legal, econémico/financeiro, geografico, social ou
ambiental.

A DTA também reserva-se o direito de suspender imediatamente os acordos comerciais ou
declarar a resolugdo imediata destes, de forma automatica e independentemente de
qualquer formalidade, no caso de tomar conhecimento de fatos reais ou de indicios
relevantes para acreditar que ocorreu, ou que esta na iminéncia de ocorrer, a pratica das
condutas descritas nos itens 4.2 e 4.3 acima por parte de seus contratantes, parceiros,
fornecedores e/ou respectivos administradores e representantes em geral.

4.5. AMBIENTE DE TRABALHO

Incentivamos o respeito e a colaboragao entre os profissionais, de modo a criar um
ambiente interno favoravel para o crescimento dos negocios e das partes relacionadas ao
grupo.
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Todo profissional da DTA Engenharia, independentemente de sua fungéo, posigao, cargo
ou salario, sera tratado com respeito e atengao, sendo a ele oferecidas condi¢gdes para o
desenvolvimento pessoal e profissional.

4.6. PORTE DE ARMAS E DROGAS

O porte de armas, a ingestdo de bebidas alcodlicas e/ou o uso de substancias
entorpecentes durante o periodo de trabalho, bem como o desempenho das fungdes sob
efeito de alcool ou drogas, constituem “infragao grave” e sdo passiveis de aplicagao de
sancoes.

Também constitui uma “infragao grave”, passivel de aplicagdo de sangdes, a direcao sob
o efeito de alcool ou drogas de veiculo automotor de propriedade da empresa ou por ela
locado. Em eventual fiscalizagdo de transito, o profissional que se recusar a se submeter
ao teste do etildometro (“bafémetro”), estara incurso nas mesmas sang¢des administrativas.

4.7. ASSEDIO E AGRESSAO

Atos de assédio moral ou sexual, discriminagao ou agressao praticados por
profissionais do grupo, nas dependéncias da organizagéo ou no exercicio da fungdo, seja
contra colegas de trabalho ou pessoas que n&o estejam ligadas diretamente a empresa
(clientes, fornecedores, consumidores, autoridades, integrantes da comunidade etc.) nao
serdo tolerados e serao considerados como “infragao grave” para todos os fins de direito,
inclusive para rescisao contratual.

Se vocé for vitima de qualquer constrangimento desse tipo ou souber de alguém que tenha
passado por essa situagao, informe seu superior imediato e a area de Recursos Humanos.

4.8. SAUDE E SEGURANGA

Preocupamo-nos com a saude, o bem-estar e a seguranga de nossos colaboradores e
prestadores de servigo. Todos, impendentemente de cargo, fungdo ou salario, devem
cumprir as orientagdes e normas de Saude e Seguranga Ocupacional.

4.9. CONFIDENCIALIDADE

Todas as informacoes obtidas, no exercicio das atividades desempenhadas em nome da
DTA Engenharia, devem ser mantidas sob confidencialidade e sigilo pelos seus
colaboradores e prestadores de servico.

Cada individuo é responsavel pelas informacdes das quais tem conhecimento, inclusive
pelos usuarios e senhas pessoais fornecidas pela DTA para acesso aos seus sistemas
internos.
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4.10. POSTAGENS EM REDES SOCIAIS

Nao é permitida a postagem e/ou compartilhamento em redes sociais pessoais
(LinkedlIn, Instagram, Facebook etc.) de informagdes, mesmo matérias jornalisticas, sobre
0S negocios do grupo, clientes e parceiros em geral.

Tal restricdo abrange, inclusive, o resultado de licitagdes publicas, a assinatura de contratos
administrativos e a execugao ou a concluséo de obras, servigos e/ou projetos.

4.11. CONFLITO DE INTERESSES

Os profissionais que nos prestam servicos devem atuar de forma ética e alinhada com os
interesses da DTA Engenharia, evitando se colocarem em situagdes que representem ou
possam sugerir conflito entre seus interesses préprios e os interesses da empresa.

Caso o profissional identifique situacdo de conflito de interesses, devera reporta-la
imediatamente ao seu superior imediato para melhor avaliagdo e encaminhamento.

Deverao ser declaradas situagcdes que possam caracterizar conflito de interesses real,
potencial ou aparente, incluindo vinculo familiar, pessoal, societario, econémico ou
profissional com agentes publicos, fiscais de contrato, gestores publicos, fornecedores,
subcontratados, concorrentes, parceiros, consorciados ou pessoas politicamente expostas.

Na existéncia de conflito de interesses, o profissional devera abster-se de participar de
decisdes, negociagdes, aprovacdes, avaliagcdes, medi¢cdes, contratacbes ou interagcbes
relacionadas ao fato até deliberagdo da instancia competente.

4.12. PROPRIEDADE INTELECTUAL E SEGURANGA DA INFORMAGAO

Os materiais, os projetos, as metodologias e as tecnologias desenvolvidas pelos
colaboradores, consultores e prestadores de servigo, no desempenho de suas atividades
profissionais a DTA Engenharia, sdo de propriedade exclusiva da empresa.

Toda a informagao veiculada no ambiente fisico ou virtual da empresa e/ou decorrente de
seus projetos pertence ao patriménio da DTA Engenharia. N&o é permitido realizar
palestras, seminarios, trabalhos académicos, publicagdes ou registrar imagens, videos e
correlatos sobre processos, negécios e projetos da DTA Engenharia sem a autorizagéo
prévia e expressa da Presidéncia.

4.13. PROTEGAO DOS ATIVOS

Os ativos da DTA Engenharia devem ser utilizados com zelo e cuidado, e protegidos contra
perda, dano, furto, roubo e uso indevido. Entre os ativos estdo os imoveis, equipamentos,
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instalagdes, informagdes técnicas e de mercado, programas de computador, modelos,
documentos de trabalho, especificacbes técnicas e outros que fazem parte do patrimonio
da empresa.

Cada profissional é responsavel pela prote¢ao, guarda e seguranga dos equipamentos
da empresa que fizer uso ou estiver encarregado pelo transporte. O mesmo se aplica para
os bens de clientes, fornecedores e parceiros que forem usados na atividade da empresa.

Possiveis situagdoes de risco ou perigo, em projetos especificos, devem ser
imediatamente reportadas ao superior imediato e a Geréncia Administrativa para a
analise das melhores condutas a serem adotadas visando salvaguardar os ativos do grupo.

A apropriagdo ou a utilizagdo indevida de quaisquer bens ou informacées da empresa,
incluindo copias, venda ou distribuicdo a terceiros, séo infragdes graves, que podem
acarretar sangdes administrativas e penais.

O profissional é responsavel por tudo o que instalar no computador ou celular
disponibilizado pela empresa, inclusive por eventuais penalidades impostas pelas
empresas gestoras de soffwares no caso de “pirataria” ou de uso indevido.

4.14. TRABALHO INFANTIL E EXPLORAGAO

Nao admitimos o uso de mao-de-obra infantil (menor de 16 anos), salvo mediante
contratacdo especial de menor aprendiz, tanto internamente quanto por nossos
fornecedores, nem a exploragao do trabalho humano por intermédio de oferecimento de
condigdes de trabalho analogas a escravidao.

4.15. DANOS FINANCEIROS

Acreditamos e adotamos a premissa de que “cada centavo importa”. Na ocorréncia de
danos ou prejuizos financeiros (tais como o pagamento de multas, juros, correcdes
monetarias etc.), por culpa ou dolo do profissional ou empresa responsavel pelo
enderecamento ou cumprimento de determinada obrigagdo, a DTA Engenharia reserva-se
o direito de responsabilizar quem deu causa e deduzir tais danos e prejuizos da
remuneracao devida aos seus colaboradores, consultores e prestadores de servigos,
conforme o caso e na forma da legislagao.

4.16. COMUNICAGAO INTERNA E EXTERNA

A utilizacdo dos equipamentos e meios de comunicagdo da empresa (telefone, e-mail,
internet e outros) para comunicados e contatos pessoais deve ser restrita ao necessario. A
internet ndo pode ser utilizada para transmissdo ou recepc¢ao de informagdes ofensivas,
agressivas, pornograficas ou sobre posicionamento religioso.
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4.17. MEDIDAS DISCIPLINARES

O descumprimento das disposicdes previstas nesta Politica de Etica e Conduta e nas
demais politicas internas da DTA Engenharia sujeitara os envolvidos a apuragéo e a
aplicagdo das medidas disciplinares cabiveis, observados os principios da legalidade, da
proporcionalidade, do contraditério e da ampla defesa.

A apuracédo de condutas em desacordo com esta Politica sera realizada nos termos da
Politica do Canal de Dentincias e do Comité Interno de Conduta e Etica (POL-020), a
qual disciplina o recebimento, a analise, a investigagdo e o encaminhamento dos relatos,
assegurando a confidencialidade das informagdes, a protecdo do denunciante de boa-fé e
a vedacao a qualquer forma de retaliagao.

Concluida a apuracdo, e conforme a natureza, a gravidade e a recorréncia da conduta,
poderdo ser aplicadas, isolada ou cumulativamente, as seguintes medidas disciplinares,
nos termos da legislagcéo aplicavel e das normas internas da DTA:

a)

b)

c) rescisao do vinculo contratual, inclusive por justa causa, quando cabivel;

d)

adverténcia, verbal ou por escrito, com carater educativo;

suspensao;

demais medidas administrativas, civis ou legais aplicaveis ao caso concreto.

As medidas disciplinares serao adotadas de forma imparcial e fundamentada, levando em
consideracao a gravidade da infragdo, os danos eventualmente causados, a existéncia de
reincidéncia e o historico funcional do envolvido.

As medidas disciplinares, contratuais, administrativas, civis ou legais previstas nesta
Politica aplicam-se a todos os abrangidos por suas disposig¢des, inclusive administradores,
diretores, membros da Alta Diregéo, gestores, empregados, consultores, prestadores de
servigos, fornecedores, parceiros, consorciados e terceiros que atuem em nome ou no
interesse da DTA.

A posicao hierarquica, cargo, funcdo, relagdo societaria ou relevancia comercial do
envolvido ndo afastara a apuragao dos fatos nem a adocao das medidas cabiveis,
observados a legislagao aplicavel, o contraditério, a ampla defesa, a proporcionalidade e a
imparcialidade.

4.18. DADOS PESSOAIS E LGPD

A DTA Engenharia compromete-se a realizar o tratamento de dados pessoais de forma
legitima, adequada e transparente, em estrita observancia as disposi¢coes da Lei Geral de
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Protecédo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n°® 13.709/2018), garantindo a protegéo dos
direitos dos titulares e a seguranga das informagdes no ambito de suas atividades.

O tratamento de dados pessoais sera realizado exclusivamente para finalidades
especificas, legitimas e compativeis com as atividades da empresa, observados os
principios da necessidade, da finalidade, da adequagao e da seguranga, mediante bases
legais previstas na legislacdo aplicavel, incluindo, quando necessario, o consentimento
livre, informado e inequivoco do titular.

Os dados pessoais poderao ser utilizados, entre outras finalidades legitimas:

e Nnos processos de recrutamento, sele¢cdo, admissao e gestdo de pessoas, por meios
fisicos ou digitais;

e para o cumprimento de obrigag¢des contratuais, legais e regulatorias decorrentes das
atividades da DTA,;

e na execucgao de contratos de prestacdo de servicos, tais como servigos médicos,
assistenciais, securitarios, beneficios corporativos e correlatos;

e na execucao de rotinas administrativas, operacionais e internas indispensaveis ao
regular funcionamento da empresa.

A DTA adota medidas técnicas e administrativas adequadas para proteger os dados
pessoais contra acessos nao autorizados, perdas, alteragdes, divulgacdes ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito.

4.19. BRINDES, PRESENTES E HOSPITALIDADES

Em razido da natureza de suas atividades e da exposicao a riscos de conflito de interesses,
a DTA estabelece critérios rigorosos para a oferta e o recebimento de brindes,
presentes e hospitalidades, especialmente nas areas comercial, contratual, licitagdes e
relacionamento com clientes, fornecedores e parceiros.

Tais situagdes deverao observar integralmente as diretrizes, limites, hipoteses de proibigéo,
procedimentos de aprovacao e regras de registro previstos na Politica de Brindes,
Presentes e Hospitalidades da DTA Engenharia (POL-019).

E vedada a oferta ou o recebimento de qualquer vantagem que possa comprometer a
independéncia, influenciar decisdes ou caracterizar favorecimento indevido.

Duvidas quanto a admissibilidade de brindes, presentes ou hospitalidades deverao ser
previamente submetidas a area competente, nos termos das politicas internas aplicaveis.
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E vedada a oferta, promessa, autorizacéo, entrega, solicitacdo ou recebimento de brindes,
presentes, hospitalidades, viagens, refei¢cdes, entretenimento, favores ou beneficios que
possam influenciar, ou aparentar influenciar, decisdes relacionadas a licitagdes, contratos
publicos, fiscalizagdes, medicbdes, aditivos, pagamentos, autorizagdes, licencas,
prorrogacgdes ou reequilibrios econémico-financeiros.

Qualquer situagdo envolvendo agente publico, fiscal de contrato, gestor publico, 6rgao
ambiental, autoridade portuaria, regulatéria, aduaneira ou de controle devera observar a
Politica de Brindes, Presentes e Hospitalidades e, quando aplicavel, ser previamente
submetida a instancia competente.

5. CONFORMIDADE, MONITORAMENTO E TRANSPARENCIA

A Presidéncia da DTA Engenharia é responsavel por estabelecer os principios, os padroes
de conduta e as diretrizes de ética, integridade e governanga corporativa da Companhia,
0s quais séo disseminados por meio desta Politica e das demais normas integrantes do
Programa de Integridade.

A implementacéo, a divulgacao e o cumprimento desta Politica serdo acompanhados pelas
Diretorias e Geréncias, no ambito de suas respectivas competéncias, cabendo a cada
gestor promover sua efetiva observancia por suas equipes.

Todos os administradores, diretores, colaboradores e demais destinatarios desta Politica
tém o dever de conhecer, cumprir e zelar pelo seu cumprimento, comunicando
imediatamente ao superior hierarquico, a area de Recursos Humanos ou por meio do Canal
de Denuncias qualquer conduta que represente, ou possa representar, violagido as suas
disposigdes ou a legislagao aplicavel.

O descumprimento desta Politica sujeitara o infrator as medidas disciplinares cabiveis, sem
prejuizo das responsabilidades civis, administrativas e penais eventualmente aplicaveis.

A DTA Engenharia assegura que nenhuma pessoa sofrera retaliacao, discriminagéo ou
qualquer outra forma de prejuizo por realizar, de boa-fé, relato ou comunicacao de suspeita
de irregularidade, ainda que a denuncia ndo venha a ser posteriormente confirmada.

A Companhia mantera mecanismos de monitoramento e aperfeigopamento continuo do seu
Programa de Integridade, compativeis com a natureza, porte, estrutura organizacional e
riscos inerentes as suas atividades. Esses mecanismos compreenderdao, no minimo:

e manutengao e atualizagdo da Matriz de Riscos de Integridade;

e controles internos aplicaveis a licitacdes, contratos publicos e privados e demais
processos criticos;
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e procedimentos de avaliagdo de integridade (due diligence) de terceiros, quando
aplicavel;

o controles e registros das interacées com agentes publicos;

« divulgagéo e funcionamento do Canal de Denuncias;

o realizagao periodica de treinamentos e a¢gdes de conscientizagao;

« acompanhamento da implementacao de planos de acdo e medidas corretivas.

A Matriz de Riscos de Integridade devera contemplar, no minimo, riscos relacionados a
corrupgao, fraude, conflito de interesses, licitagdes, contratos publicos, medicdes, aditivos,
reequilibrio econémico-financeiro, relacionamento com agentes publicos, contratagdo e
gestdo de terceiros, consoércios, subcontratagcbes, brindes, hospitalidades, despesas
corporativas, pagamentos, doacdes, patrocinios, fiscalizagbes e demais processos
considerados sensiveis pela Companhia.

Os treinamentos de integridade deveréo ser realizados periodicamente, com registro de sua
realizagdo, incluindo, sempre que possivel, data, carga horaria, conteudo programatico,
publico participante, lista de presenca e demais evidéncias pertinentes.

A Alta Direcdo e o Comité Interno de Conduta e Etica acompanhardo a implementacéo
desta Politica e das demais normas do Programa de Integridade, promovendo avaliagbes
periodicas de sua efetividade e deliberando sobre medidas de aprimoramento continuo.

5.1. CANAL DE DENUNCIAS

O Canal de Denuncias podera ser utilizado por administradores, diretores, colaboradores,
fornecedores, prestadores de servigos, parceiros comerciais, clientes e demais partes
interessadas, de forma identificada ou anénima, para comunicar fatos relacionados a
corrupgao, fraude, oferecimento ou recebimento de vantagem indevida, irregularidades em
licitagbes e contratos, relacionamento inadequado com agentes publicos, conflito de
interesses, assédio moral ou sexual, discriminacido, violagdo das politicas internas,
retaliacao contra denunciantes de boa-fé, entre outros.

Sem prejuizo da utilizagdo do Canal de Denuncias, havendo quaisquer eventos descritos
acima e/ou violagbes éticas e legais, a referida Denuncia também podera ser reportada
através do e-mail: rh@dtaengenharia.com.br ou, ainda, podera fazé-la de forma presencial
junto a Diretoria Administrativa e RH, conforme Organograma Institucional, disponivel em:
Compliance | DTA Engenharia
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A DTA Engenharia assegura a confidencialidade das informacgdes recebidas, a apuracao
imparcial das denuncias, a protecao contrarretaliacdées ao denunciante de boa-fé e o
tratamento adequado de todas as comunicacgdes, observadas as disposicdes da Politica do
Canal de Denuncias e do Comité Interno de Conduta e Etica.

Qualquer denuncia podera ocorrer por e-mail a ser direcionado para o Canal de Denuncias
esta disponivel em:

https://dtaengenharia.com.br/canal-de-denuncias

D I A | Engen ha rl a Servicos  QuemSomos  Contato  Trabalhe Conosco Canal de denuncias
PORTUARIA & AMBIENTAL

CANAL DE DENUNCIAS

0 Canal de Dentincias da DTA Engenharia € um meio seguro e confidencial para o recebimento de relatos sobre condutas
inadequadas, ilicitas ou incompativeis com o Cédigo de Conduta e Etica, politicas internas, leis e regulamentos aplicdveis.

0 canal pode ser utilizado por colaboradores. administradores, diretores. prestadores de servigos.
fornecedores, parceiros, clientes e demais partes interessadas, de forma identificada ou andnima.

Podem ser relatadas situagoes envolvendo corrupgdo, fraude. pagamento ou recebimento de vantagem indevida,
irregularidades em licitagoes e contratos publicos, relacionamento inadequado com agentes publicos, confiito de
interesses, favorecimento indevido de terceiros, assédio, discriminacao, violacao de politicas internas, uso indevido
de informacdes confidenciais, fraudes financeiras, contdbeis ou documentais e gualquer forma de retaliacao.

A DTA assegura o tratamento confidencial das informacdes, a apuracao imparcial dos fatos e a protecao
contra retaliagao ao denunciante de boa-fé, testemunhas ou pessoas que colaborem com apuragdes internas.

0 relato pode ser realizado de forma anénima ou identificada. Em ambos os casas, as
informagoes serao tratadas com confidencialidade e sem retaliagao ao denunciante de boa-fé.

. o
> .

5.2. PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

As Politicas, o Organograma Institucional e demais informagdes sobre processos licitatorios
e contratos publicos relacionados a Companhia podem ser acessados em:

Compliance | DTA Engenharia
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PROGRAMA DE COMPLIANCE

A DT Engenhdria aliid an setonss supeites & elévado grak de interkeso com o Pader Bibles, incluindo ehgentaria portudria
dragagum, meio ambsnte, infraest sk adr

Por 550 razdo, seu Programa de Integridade conternpla dinetrizes especificas para prevengio i cormupgia, fraude, confito de
[ gertas piblices, om lictagdes, executsn do contratos plblicos. contratacao do
toroainos, i . 5L . brindes. pre st do Canal de Dandnclas

s paliticas adas reata paging integ Programa ge da A Engentaria @ orientam a conduta da
soministradares. dretores. colaboradores, terceinos. fomecedones, parteirss e prastadores de senvigos.

| organograma
ﬁ.] BAN0Y: da estrutura amprasa Baluss srgudie e
| Politicas
E3  Politica de Brindes, presentes o hompitsiidades. Balear srousd 9
£ Politica de Conduta e Eaicn Baluse sryuive 9
X Polftica do Relacicnamants com ngentes pablicos Blaietd b G 9
£33 Polticadn da cond CRNTp -

| Licitagoes e Contratos Piblicos

G2 Contratos Publices Batuacaruevs ()

Acesse um:aM'@:

5.3. DUVIDAS E ESCLARECIMENTOS

Qualquer duvida em relacdo a aplicacdo desta Politica, podera ser esclarecida junto a
Diretoria Administrativa — RH, conforme organograma oficial disponivel em: Compliance |
DTA Engenharia, pessoalmente ou através do e-mail: rh@dtaengenharia.com.br

*hkk kkk kkk kk%k
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ANEXO |
MATRIZ DE ANALISE DE RISCOS DE INTEGRIDADE DE TERCEIROS

1. OBJETIVO

Estabelecer critérios objetivos para classificagdo do risco na contratagdo ou formacao de
parceria com terceiros, com base nas diligéncias de integridade realizadas nos termos da
Politica de Conduta e Etica da DTA Engenharia.

2. CATEGORIAS DE AVALIAGAO
A analise considerara, cumulativamente, os seguintes eixos:
| — Integridade e Histérico Legal

1) Envolvimento em investigagdes, processos ou condenagdes por corrupgao, fraude
contra a Administragcédo Publica ou ilicitos econémicos;

2) Inclusdo em cadastros de sang¢des ou impedimentos de contratar com o Poder
Publico;

3) Histdrico de acordos de leniéncia ou medidas sancionatorias;
4) Existéncia de conflitos de interesse relevantes.
Il - Regularidade e Conformidade
5) Regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;
6) Situagdo cadastral ativa e regular;
7) Auséncia de restrigdes formais impeditivas de contratagao.
lll - Estrutura de Governanga
8) Existéncia de programa de integridade compativel com o porte da empresa,;
9) Caodigo de ética formalizado;
10) Canal de denuncias ou mecanismo equivalente;
11) Estrutura minima de controles internos.
IV — Reputagao
12) Exposicéo negativa consistente na midia;
13) Envolvimento recorrente em controvérsias publicas relevantes.
V — Capacidade Econémico-Financeira
14) Saude financeira compativel com o objeto contratado;
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15) Histdrico relevante de inadimplemento.

3. CLASSIFICAGAO DE RISCO
A partir da analise dos critérios acima, o terceiro sera classificado como:
¢ BAIXO RISCO

¢ Auséncia de apontamentos relevantes;
¢ Regularidade documental comprovada;
e Sem histdrico de ilicitos;
e Governanga compativel com o porte.

Procedimento: contratacdo autorizada conforme fluxo regular.

+ MEDIO RISCO

¢ Existéncia de apontamentos pontuais;
¢ Fragilidade parcial de controles internos;
e Ocorréncias pretéritas ndo impeditivas.

Procedimento: contratacdo condicionada a adogao de medidas de mitigagao, tais como:
¢ clausula anticorrupcéao reforcada;
e exigéncia de regularizagdo documental;
¢ monitoramento periédico;
e exigéncia de implementagéo de controles minimos.

A deciséo devera ser formalmente registrada.

® ALTORISCO

Caracteriza-se quando houver, isolada ou cumulativamente:
e condenacao relevante por corrupcao ou fraude contra a Administragao Publica;
e impedimento de contratar com o Poder Publico;
¢ inclusdo em listas de sancbes nacionais ou internacionais relevantes;
e indicios consistentes de pratica ilicita em curso;
e inexisténcia total de controles minimos quando exigiveis;

e irregularidade fiscal grave e nao justificavel.

Pagina 25 de 29
Rua Jerénimo da Veiga, 45 - 14°,16° e 17° andares - Jardim Europa, Sao Paulo, SP, Brasil
Telefone: +55 11 3167-1909 | CEP: 04536-000

www.dtaengenharia.com.br | dta@dtaengenharia.com.br
RB J4 JIN

ZapSign - 41f48e2f-2e2a-40c3-b4df-958581b850ca | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



Engenharia

PORTUARIA & AMBIENTAL

DTA

Codigo: POL-012

Revisao: 006

Data: 01/08/2026

Politica de Conduta e Etica

Procedimento:
e contratacado vedada, salvo decisdo excepcional e fundamentada da Administracao;
e obrigatdria aprovagao em nivel hierarquico superior;

e definicdo formal de medidas robustas de mitigagéo.

Na auséncia de mitigagdo adequada ou quando o risco for incompativel com os padrbes de
integridade da DTA, a contratagdo ou manutencéo da relagdo comercial sera proibida.

4. GOVERNANCA E REGISTRO

A avaliacao devera ser conduzida por area independente da area comercial. A classificagao
de risco devera ser formalmente registrada.

5. REAVALIAGAO

Nos contratos de execugdo continuada ou de relevante materialidade, a DTA podera
realizar reavaliagdes periddicas do risco do terceiro.

A due diligence devera ser obrigatéria para terceiros considerados criticos, especialmente
quando houver atuagdo em contratos publicos, interagdo com agentes publicos,
participacdo em consorcios, subcontratacao relevante, atuagcao perante 6rgaos ambientais,
portuarios, aduaneiros, regulatérios ou de controle, ou contratagdo de consultores,
representantes e intermediarios.

A eventual dispensa de due diligence para terceiro critico devera ser justificada formalmente
e aprovada pela instadncia competente.
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ANEXO Il
CHECKLIST OPERACIONAL DE DUE DILIGENCE DE TERCEIROS

1. Identificacao do Terceiro

O Razao social / CNPJ:

O Sécios / Administradores identificados:
O Beneficiario final (quando aplicavel):

O Objeto da contratagao:

O Valor estimado do contrato:

O Prazo contratual:
2. Verificagoes Obrigatorias

2.1 Integridade e Histérico Legal

O Consulta a processos judiciais relevantes

[0 Verificagdo de envolvimento em casos de corrupg¢ao ou fraude contra a Administragao Publica
O Consulta a cadastros de sanc¢des (CEIS, CNEP, CNJ, TCU, etc.)

[ Verificagdo de impedimento de contratar com o Poder Publico

[0 Pesquisa reputacional (midia negativa relevante)

Resultado:

O Sem apontamentos relevantes

0 Apontamentos pontuais

O Indicios relevantes / alto risco
2.2 Regularidade e Conformidade
O CND Federal

O CND Estadual

0 CND Municipal

O Regularidade FGTS

O Regularidade Trabalhista (CNDT)
O Situagao cadastral ativa
Resultado:

0 Regular
Pagina 27 de 29

Rua Jerénimo da Veiga, 45 - 14°,16° e 17° andares - Jardim Europa, Sao Paulo, SP, Brasil
Telefone: +55 11 3167-1909 | CEP: 04536-000

www.dtaengenharia.com.br | dta@dtaengenharia.com.br
RB J4 JIN

ZapSign - 41f48e2f-2e2a-40c3-b4df-958581b850ca | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



Engenharia

PORTUARIA & AMBIENTAL

DTA

Caodigo: POL-012

Revisao: 006

Data: 01/08/2026 )

Politica de Conduta e Etica

0 Pendéncia justificavel

[ Irregularidade grave

2.3 Governanca e Controles Internos

O Possui Cédigo de Etica formalizado

O Possui Programa de Integridade (quando compativel com porte)

[0 Possui canal de denuncias ou mecanismo equivalente

[0 Possui politica anticorrupg¢ao formal

Resultado:

[0 Estrutura compativel

O Estrutura parcial

O Auséncia relevante de controles

2.4 Capacidade Econdémico-Financeira

OO0 Demonstragdes financeiras analisadas (quando aplicavel)
O Endividamento relevante identificado

O Histérico de inadimplemento relevante

Resultado:
[0 Capacidade adequada
O Risco moderado

O Risco elevado
3. Classificacao Final do Risco

Com base nos itens acima, o terceiro é classificado como:
O BAIXO RISCO

[0 MEDIO RISCO

O ALTO RISCO

Justificativa resumida:
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4. Medidas de Mitigacao (se aplicavel)

[0 Clausula anticorrupcéo reforcada

[0 Garantias contratuais adicionais

0 Monitoramento periddico

O Exigéncia de regularizagao documental
[0 Aprovagao por nivel hierarquico superior

O Outra medida:

5. Decisao
[0 Contratagao aprovada
O Contratagao aprovada com mitigagao

[0 Contratagdao nao aprovada

Data:

Responsavel pela Andlise Aprovacao Hierarquica (quando exigido)
Nome: Nome:

Area: Area:
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